IZOCAM TiCARET VE SANAYI A.S.’NIN
30 MAYIS 2012 TARIHLI
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Izocam Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketinin Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 30 Mayis 2012
tarihinde saat 11.00°da, istanbul, Atasehir, Igerenkéy Mahallesi Manolya Sanayi Sok. No:36
adresinde bulunan, The Green Park Hotel Bostanci’da T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi’'nin Istanbul Bilim Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii'niin 29.05-2012 tarih ve 30682
sayill yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Komiseri DILEK CENGIZ’in gdzetiminde
yapilmustir.

Toplantiya ait davet, kanun ve Ana Sozlesmede ongoriildiigii gibi ve glindemi de ihtiva edecek
sekilde, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 3 Mayis 2012 tarih ve 8060 sayili niishas1 ile 7
Mayis 2012 giinii yayinlanan Milliyet ve Diinya gazetelerinin Tirkiye niishalarinda ve

sirketimizin www.izocam.com.tr internet adresinde ilan edilmek suretiyle siiresi igerisinde

yapilmistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden Sirketin toplam 24.534.143,35 TL’lik sermayesine tekabiil eden
2.453.414.335 adet hisseden 23.325.716,84 TL’lik sermayeye karsilik 2.332.571.684 adet
hissenin  asaleten, .................. e, TL’lik  sermayeye karsihik ...... -
.................... adet hissenin de vekaleten olmak iizere 2.332.571.684 adet hissenin toplantida
temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun gerekse Ana Sozlesmede Ongoriilen asgari toplanti
nisabmin mevcut oldugunun anlasilmasi iizerine toplantt A. NURI BULUT tarafindan agilarak

giindemin goriistilmesine ge¢ilmistir.

1) Giindemin 1. maddesi geregince, Genel Kurul’un yonetimi ile gorevli baskanlik divaninmn
secimi yapildi. Genel Kurul Baskanligina ARIF NURI BULUT oy toplama memurluklarina
FATIH OKTEM ve NABI AKPINAROGLU katipligine HASAN BASRI EROKTEM oy

birligi ile segildiler. Baskan hazir bulunanlara tesekkiir etti.
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2) Baskan toplanti nisabimmin kanuni hadde haiz olmasi itibariyle giindemin, Ana Sozlesme
degisikligi ile 1ilgili maddesinin oylamasina gegilecegini bildirdi. Bu Ana Sozlesme
degisiklikleri ig¢in, T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 24.04.2012 tarih ve
B.02.6.SPK.0.13.00.110.03.02-1168- 4636 sayili uygunluk yazisi ile T.C. Glimriikk ve Ticaret
Bakanhigi I¢  Ticaret Genel Miidirliigii'nin =~ 16  Mayis 2012  tarih  ve
B.21.0.ITG.0.10.01.00/431.02-810-414796-3317 - 3734 sayil1 izninin alindig1 goriildii. Boylece
alinan izinlerde belirtilen ve asagida yazilan sekilde Sirket Ana S6zlesmesi’nin “Gayrimenkule
Tasarruf” baslikli 4. maddesi, “Yo6netim Kurulunun Yapist ve Gorevleri ile Sirketin Temsili”
bashikli 1l.maddesi, “Yonetim Kurulu’nun Gorev Siiresi” baslikli 12.maddesi, “Yonetim
Kurulu’'na Dair Hikiimler” bashkli 13.maddesi, “Genel Kurul Toplantilar1” bashkh
18.maddesinin degistirilmesi ile Sirket Ana Sozlesmesine “Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust
Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar” bashikli 35.madde ve “Kurumsal Yonetim Ilkelerine

Uyum” baglikli1 36. Maddelerin ilave edilmesi oy birligi ile kabul edildi.

YENI METIN

GAYRIMENKULE TASARRUF

Madde 4-
Anonim Sirket, Yonetim Kurulu karariyla maksat ve konusunun gerceklesmesi
amaci ile gayrimenkul iktisap, iktisap edilen gayrimenkulleri devir ve ferag,
bunlar iizerinde ipotek ve baskaca ayni ve sahsi haklar tesis edebilir, bunlari
kismen veya tamamen ahara icara verebilir. Anonim sirket, maksat ve konusunun
gerceklesmesi amaci ile Yonetim Kurulu karar ile, ipotek ve karsiligi veya
teminatsiz odiing alabilir.
Anonim Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini i¢in ayni1 ve sahsi her tiirli
teminat alabilir veya verebilir.
Su kadar ki:
Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cergevesinde belirlenen esaslara uyulur.
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YENI METIN
YONETIM KURULUNUN YAPISI VE GOREVLERI, ILE SIRKETIN TEMSILI

Madde 11-

Yonetim Kurulu, genel kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikkiimlerine gore secilecek en az 5 iyeden olusur.

Yonetim Kurulu asagidaki esaslar dahilinde olusturulur ve faaliyet gosterir:

11.1) Yonetim kurulu iiye sayisi, her durumda 5 iiyeden az olmamak kosulu ile, yonetim
kurulu tyelerinin verimli ve yapici ¢alismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel kararlar
almalarma ve komitelerin olusumuna ve caligsmalarini etkin bir sekilde organize
etmelerine imkan saglayacak sekilde Genel Kurul tarafindan belirlenir.

11.2) Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu tyelerinin ¢ogunlugu, sirkette yonetim kurulu {iyeligi haricinde
herhangi bir idari gorevi bulunmayan ve sirketin giinlilk islerine ve olagan
faaliyetlerine miidahil olmayan kisilerden olusur.

11.3)Yonetim Kurulu’nun islevi, faaliyet esaslari, yapist ve toplanma sekillleri ile
Yonetim Kurulu biinyesinde olusturulacak komitelerin c¢alisma esaslariyla ilgili
hususlar Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore
yerine getirilir.

YENI METIN

YONETIM KURULU’NUN GOREV SURESI

Madde 12-
Yénetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin gorev siirelerinin
belirlenmesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uyulur.
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YENIi METIN
YONETIM KURULU’NA DAIR HUKUMLER

Madde 13-

Yonetim Kurulu'nun hak, vecibe, miikellefiyet ve mesuliyetleri, toplanti sekli ve
nisabi, liyenin ¢ekilmesi, 6liimii veya vazifelerini yapmaya engel olan halleri, bosalan
iiyeliklere Yonetim Kurulu’nca se¢im yapilmasi, ticretleri ve Yonetim Kurulu’na ait
diger konular, Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi kurulu tarafindan
uygulanmasi1 zorunlu olan Kurumsal Y&netim ilkelerine gore cereyan eder. Kanun ve
Ana Sozlesme geregince, Genel Kurul’dan karar istihsali icap eden muameleler
haricinde, bilumum kararlari ittihaza Y onetim Kurulu selahiyettardir.

Asagidaki hususat da Yonetim Kurulu’nun yetkisine dahildir;

1-Tiirk Ticaret Kanunu'nun 319. Maddesi vechile, Yonetim Kurulu Uyeleri arasinda

2-

3-
4-

vazife taksimine liizum goriildiigii takdirde, bunun tarzi ile idare ve imzaya selahiyetli
kilinacak iiyenin tesbiti ve icab1 halinde, murahhas {iye intihabi, gerek liye ve gerek
miidiirlere verilecek selahiyetlerin tesbiti,

Sirket Genel Miidirii ve Genel Miidir Yardimcilar’nin ise alinmalari, isten
cikarilmalari ile ¢alisma sekilleri ve yetkilerinin tesbiti, sirket namina imza koymaya
selahiyetli sahislarin ve bunlarin yetki derecelerinin tesbit ve tayini,

Sirket namina gayrimenkul alim, satim, kiralanmasi, ipotek yapilmasi.

Bankalar ve diger kredi kuruluslariyla sirket lehine ve her nevi kredi teminine miiteallik
mukaveleler akdi ve bu maksatla ipotek ve rehin taahhiitlerine girisilmesi.

YENI METIN
GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 18-

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul sirketin
hesap devresinin sonundan itibaren {i¢ ay igerisinde ve senede en az bir defa toplanir.
Olaganiistii Genel Kurul sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanarak
gerekli kararlari alir.

Genel Kurul Toplanti ilani, mevzuat ile 6ngoriilen usiillerin yanisira, miimkiin olan en
fazla sayida pay sahibine ulagmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirli
iletisim vasitasi ile Sermaye Piyasas1 hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Onemli islerin Genel Kurulda Goriisiilmesi

Sirketin, varliklarinin tiimiinii veya énemli bir boliimiinii devretmesi veya iizerinde ayni
hak tesis etmesi veya kiraya vermesi, onemli bir varligi devir almas1 veya kiralamasi,
imtiyaz 6ngdrmesi veya mevcut imtiyazlarin kapsam veya konusunu degistirmesi, borsa
kotundan ¢ikmas1 SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimmdan dnemli
nitelikte islem sayilir. ilgili mevzuat uyarinca énemli nitelikteki islemlere iliskin genel
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kurul karar1 gerekmedikge, s6z konusu islemlere iliskin yonetim kurulu kararinin icra
edilebilmesi i¢in bagimsiz iiyelerin ¢cogunlugunun onayinin bulunmasi gerekir. Ancak,
onemli nitelikteki islemlerde bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun onayinin bulunmamasi ve
bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun muhalefetine ragmen anilan islemlerin icra edilmek
istenmesi halinde, islem genel kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz yénetim
kurulu iiyelerinin muhalefet gerekcesi derhal kamuya agiklanir, SPK’ya bildirilir ve
yapilacak genel kurul toplantisinda okunur. Onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin
iligkili taraf olmasi durumunda, genel kurul toplantilarinda iliskili taraflar oy
kullanamaz. Bu maddede belirtilen yiikiimliiliiglin yerine getirilmesi i¢in yapilacak
genel kurul toplantilarinda toplanti nisab1 aranmaz ve karar, oy hakki bulunanlarin adi
cogunlugu ile alinir.

2- Mliskili Taraf Islemleri ve Rehin Ipotek Verilmesinin Genel Kurul Toplantisinda
Goriisiilmesi

Sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve {iglincii kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin yonetim kurulu kararlarinda bagimsiz iiyelerin ¢cogunlugunun
onaylr aranir. Bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun s6z konusu islemi onaylamamasi
halinde, bu durum kamuyu aydinlatma diizenlemeleri ¢ergevesinde kamuya duyurulur
ve islem genel kurul onayina sunulur.

S6z konusu genel kurul toplantilarinda, islemin taraflar1 ve bunlarla iliskili kisilerin oy
kullanamayacaklar1 bir oylamada karar alinarak diger pay sahiplerinin genel kurulda bu
tir kararlara katilmalar1 saglanir. Bu fikrada belirtilen durumlar i¢in yapilacak genel
kurul toplantilarinda toplant1 nisab1 aranmaz. Oy hakki bulunanlarin adi ¢ogunlugu ile
karar alinir. Bu fikrada belirtilen esaslara uygun olarak alinmayan yonetim kurulu ile
genel kurul kararlar gecerli sayilmaz.

YENI METIN

YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Madde 35-
Yonetim kurulu tyelerinin ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslari, Tirk
Ticaret Kanununun ilgili maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kanunu kurumsal yonetim
ilkelerine uygun olarak yapilir.
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YENI METIN

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
Madde 36-

Sirketin islerinin icrasinda Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan Yonetim Kurulu Kararlar1 gecersiz olup isbu ana sdzlesmeye
aykiridir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi1 bakimindan Onemli nitelikte sayilan
islemlerde ve sirketin her tiirli iliskili taraf islemlerinde ve iigiincii kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

3) Genel Kurul Bagkani, tutanagin hissedarlar adina Bagkanlik Divani tarafindan imzalanmasina
yetki verilmesini oya sundu. Bagkanlik Divaninin toplant1 tutanagini imzaya yetkili kilinmalar

ve bununla yetinilmesi oy birligi ile kabul edildi.

Gilindemde goriisiilecek konu kalmadigindan Baskan toplantiyr kapatti. Bu tutanak toplantiy

miiteakip toplant1 yerinde diizenlenerek imza edildi.

GENEL KURUL DiVAN BASKANI BiLiM SANAYi VE TEKNOLOJi
A. NURI BULUT BAKANLIGI KOMISERI
DILEK CENGIiZ
OY TOPLAYICI OY TOPLAYICI KATIP
NABi AKPINAROGLU FATIH OKTEM HASAN EROKTEM
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